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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lein? 12.527, sancionada pela Presidente da Reptublica em 18 de novembro de 2011, tem o
proposito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicacdao da Lei de Acesso a Atendimento ao Cidadao
Informacoes significa um importante

passo para a consolidagao democratica do
Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgdes publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacoes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicacdo.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administracdo da documentacdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucées normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
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RESUMO

DECRETOS

e DECRETO N° 038 DE 02 DE AGOSTO DE 2019 - CONVOCA A DOCENTE THAISE SILVA CAMPOLINA PARA SE
APRESENTAR NAS UNIDADES ESCOLARES DA ZONA RURAL E EXCLUI O DOCENTE JOSEMAR COSTA
ALMEIDA DA LISTA DE CONVOCADOS PELO DECRETO 037/2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONTRATOS

ADITIVO DE CONTRATO

o EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS DO SAAE DE CARINHANHA - ADITIVO DO CONTRATO N¢
50/2017 DE 23/07/2019 - JF SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.

o EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS DO SAAE DE CARINHANHA - ADITIVO DO CONTRATO N°¢
52/2017 DE 23/07/2019 - JD SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

Decreto n° 038 de 02 de Agosto de 2019.

Convoca a docente Thaise Silva
Campolina para se apresentar nas
unidades escolares da zona rural e
exclui o docente Josemar Costa
Almeida da lista de convocados pelo
decreto 037/2019, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA,
GERALDO PEREIRA COSTA, no uso das atribuicoes legais conferidas pelo
Art. 74, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio e,

1. CONSIDERANDO que o artigo 43 da Lei Complementar n°
1.139/11 instituiu a Comissao de Avaliacdo Permanente do Magistério -
COPEAM, com poderes para prover politicas publicas voltadas ao bom
desempenho profissional e a qualidade dos servicos educacionais
prestados a comunidade;

2. CONSIDERANDO que a Comissdao (COPEAM) exerce suas atividades
com absoluta independéncia e, inclusive, € composta por:

I - Um Técnico da SEMEC;

IT — Dois representantes do Pedagogico da SEMEC;

IIT - Um representante dos Gestores Escolares;

IV - Dois representantes dos Profissionais do Magistério com
exercicio efetivo em sala de aula;

V - Dois representantes de cada Entidade Sindical
Representativa dos Profissionais da Educacao;

VI - Dois representantes do Conselho Municipal de Educacao -
CME, oriundos da Sociedade Civil;

VII - Dois representantes do Conselho ou da Camara Técnica
responsavel pelo Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
oriundos da Sociedade Civil; e

VIII - Um representante do Conselho Municipal de Direito da

Crianca e do Adolescente, oriundo da Sociedade Civil.

3. CONSIDERANDO que a Comissao de Avaliacdo Permanente do
Magistério — COPEAM, estabeleceu critérios objetivos para a remocao de
docentes, conforme § 3° do artigo 1° da Resolucédo n° 001/2018;

1
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4. CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 52 da Lei
Complementar n° 1.139/11, o processo de remocao do servidor integrante
da carreira do magistério dar-se-a a partir da comprovagao da necessidade
e da conveniéncia para o servico, que, no presente caso, foi atestada com
transparéncia e independéncia pela Comissao de Avaliacdo Permanente do
Magistério - COPEAM.

5. CONSIDERANDO que o numero de professores excedentes na Sede
é suficiente para suprir a caréncia de docentes da Zona Rural, sem
necessidade de realizacdo de concurso publico - que implicaria aumento
de despesas sem previsdo orcamentaria e em manifesto desperdicio de
consideraveis recursos publicos -, uma vez que existem professores
concursados e nomeados suficientes para atender a demanda publica das
unidades escolares da Zona Rural.

6. CONSIDERANDO que os alunos da zona rural possuem,
constitucionalmente, o mesmo direito de acesso a educacdo que os da
area urbana.

7. CONSIDERANDO que, de acordo com o censo escolar de 2018 -
pesquisa declaratéria realizada anualmente pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) -, o Municio de
Carinhanha sofreu reducdo de aproximadamente 700 (setecentos) alunos,
fato que, por si, justifica, fundamenta e impoe a Administracdo o dever de
promover o reordenamento da Rede de Ensino.

8. CONSIDERANDO que, para minimizar os efeitos do processo de
remocao, a Administracdo disponibiliza aos professores removidos
instalacoes/moradias com estrutura e condicdées de uso, bem como
recompensa financeira denominada “gratificacao de dificil acesso” -
que varia de 10 a 25% do salario conforme a dificuldade de acesso -,
na forma da lei.

9. CONSIDERANDO que, embora se trate de politica de interesse
publico, a Administracao Publica esta motivando e fundamentando suas
decisdes, bem como oportunizando aos professores o exercicio pleno do
Principio do Contraditério e da Ampla Defesa assegurado pelo artigo 5°,
inciso LV, da Constituicao Federal.

10. CONSIDERANDO que o artigo 208 da Carta Magna dispoe que €
dever do Estado promover o ensino fundamental, sendo que aos
Municipios cabera a prioridade de garantir o acesso ao ensino
fundamental (art. 211, § 2°, da CF).
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11. CONSIDERANDO que o artigo 3°, inciso I e o artigo 11, inciso II,
ambos da Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educacao),
garantem o acesso e permanéncia na escola, autorizando ao Municipio
elaborar politicas redistributivas de pessoal e recursos, a fim de atingir tal
desiderato.

12. CONSIDERANDO que o artigo 28 da Lei n°. 9.394/96 (LDB), prevé,
expressamente, que o ensino na zona rural podera ser manejado por meio
de adequacdes necessarias as peculiaridades dos administrados.

13. CONSIDERANDO que o artigo 53, inciso I e V, da Lei 8.069/90
(ECA), estabelece que a crianca e o adolescente tem direito a educacado em
igualdade de condicdbes para o acesso e permanéncia na escola e,
inclusive, acesso a escola publica e gratuita proxima de sua residéncia.

14. CONSIDERANDO que em recente reunido realizada entre a
Procuradoria Geral da Repiblica em Guanambi e a SEMEC, com
participacao do Juridico Municipal, a douta Promotoria Federal advertiu
a Administracido para evitar a realizacao de processo seletivo para
suprir vagas na zona rural enquanto houver professores excedentes ¢
suficientes para atender a demanda no quadro do magistério do
Municipio, sob pena de responder o gestor por improbidade
administrativa e devolucao dos recursos do FUNDEB.

15. CONSIDERANDO que os servidores municipais de Carinhanha nao
gozam da garantia CONSTITUCIONAL a INAMOVIBILIDADE - so6
outorgada aos membros da MAGISTRATURA E DO MINISTERIO
PUBLICO -, nos termos do artigo 95, Il e 128, § 5°, I, b, da Constituicao
Federal.

16. CONSIDERANDO que apés tratativas estabelecidas entre a
Administracdo e o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais -
SINSPUC, mediadas pelo MM. Juiz de Direito em exercicio na Comarca,
Dr. ELDSAMIR DA SILVA MARCARENHAS, foi instituida Comissdo por
meio da Portaria n° 04/2019, de 13 de maio de 2019 - composta por
representantes da Administracdo e do Sindicado dos Servidores -, que
instaurou procedimento publico de triagem, afericao e identificacdo dos
servidores excedentes com fiel observancia dos critérios objetivos pré-
estabelecidos no § 3° do art. 1° da Resolucao COPEAM n° 001/2018;

17. CONSIDERANDO que nos termos das tratativas promovidas, ficou
estabelecido que a Administracdo revogaria o Decreto 043/2019, com o
consequente retorno dos docentes removidos em 2019 sem observancia de
critérios objetivos aprovados pela Resolucdo COPEAM n° 001/2018.

DECRETA:
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Art. 1° - As Escolas de Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino, situadas na
sede do Municipio de Carinhanha, passarao a funcionar com um quadro
de docentes efetivos de acordo com o niimero de estudantes atendidos, em
cada unidade de ensino.

Art. 2° Os docentes que se tornaram excedentes e serdo removidos por
forca deste decreto sado aqueles que se enquadraram nos seguintes
critérios estabelecidos pelo § 3°, artigo 1°, da Resolucédo n° 001/2018, de
21 de dezembro de 2018, da COPEAM:

I - Portaria de concurso;

IT - Menor tempo de servico no exercicio efetivo do magistério no municipio de
Carinhanha no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo;

III - Possuir menor tempo de servico na Unidade de Ensino em efetivo exercicio na
docéncia;

IV - Nao possuir formacao superior na area de educacao reconhecida para o exercicio do
magistério;

V - Possuir formacgao superior incompleta ou incompativel com a area de educacéo;

VI - Possuir filhos menores de 12 anos, que estudam da rede publica municipal;

VII - Possuir menor idade.

Art. 3° - A docente abaixo, enquadrada na situacdo de excedentes, nos
termos da Resolucdo COPEAM N° 001/2018, fica devidamente notificada
para comparecer a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEC, no prazo
de 3 (trés) dias tuteis, a contar da publicacao deste Decreto, para lotacao
de vagas nas unidades escolares da zona rural:

Docente do concurso 2001.2

Thaise Silva Campolina

8§ 1° - As escolas da zona rural e as respectivas vagas sdo as seguintes:

Escola M. José Eduardo Raduan — 09 vagas;
Escola M. Nossa Senhora de Fatima — 04 vagas;
Escola M. Ozias Cassiano — 01 vaga;

Escola M. Basilio Ferreira Goncalves — 03 vagas;
Escola M. Luis Viana Filho — 01 vaga;

Escola M. Francisco Reis — 01 vaga;

Escola M. Joao Pereira Pinto — 01 vaga;

Escola M. Patricio Vieira Lima — 01 vaga;
Escola M. Santa Efigénia — 1 vaga;

Escola M. Santa Rita — 01 vaga;

Escola M. Santa Luzia — 02 vagas; e

Escola M. José Rodrigues de Brito — 01 vaga.
Escola M. Sao José — 01 vaga
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8§ 2° - Se o numero de docentes que optarem por uma determinada
unidade escolar for superior as vagas ali existentes, a SEMEC adotara os
mesmos critérios objetivos definidos no § 1° do artigo 1° da Resolucao
001/2018 para promover o preenchimento da(s) vaga(s).

8§ 3° - Excluir o docente Josemar Costa Almeida da lista de convocados
nos termos do § 3° do Decreto 037/2019, de 26 de Julho de 2019

Art. 4° - Ultrapassado o prazo previsto no caput do artigo 3° deste Decreto,
os professores excedentes que nao optaram por lotacdo nas unidades
escolares da zona rural serdao removidos compulsoriamente, conforme a
necessidade e o interesse publico, mediante ato do chefe do Executivo.

Paragrafo Unico. O professor que deixar de exercer suas funcdes na
unidade de ensino para a qual foi designada compulsoriamente estara
sujeito a retirada automatica da folha de pagamento e a responder
processo administrativo disciplinar, nos termos da lei.

Art. 5° - Os docentes que se encontram no quadro de excedentes e que
possuem problemas de satde que impeca a atividade laboral, deverao
apresentar laudo médico atualizado para o devido encaminhamento ao
INSS, na forma da lei.

Paragrafo Unico — Na hipétese de erro/equivoco da Comissédo (Portaria n°
04/2019, de 13 de maio de 2019) na triagem, afericdo e identificacdo dos
docentes excedentes, fica facultado ao servidor excedente o direito de
requerer retorno ao cargo que ocupava ao tempo do enquadramento na
situacao de excedente, apés a devida comprovagdo do erro/equivoco
perante a SEMEC.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carinhanha, em 02 de Agosto de 2019.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

GERALDO PEREIRA COSTA
Prefeito Municipal
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EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS DO SAAE DE CARINHANHA

Aditivo do Contrato n°. 50/2017 de 23/07/2019 , credora JF SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA - CNPJ 03.203.151/0001-35, Objeto: locagdo de programas
de informética com sistema para emissdo, controle de contas de 4gua, funcionamento de banco
arrecadador, sistema agente virtual para consultas, emissdo de extratos e segunda via conta via
internet, valor global R$ 20.426,76, vigéncia de 23/07/2019 a 22/07/2020.

Aditivo do Contrato n°. 52/2017 de 23/07/2019 , credora JD SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA — CNPJ 05.359.590/0001-67, Objeto: locagdo de programas
de informética para gest&o publica sistemas de recursos humanos, patriménio, almoxarifado,
valor global R$ 12.054,84, vigéncia de 23/07/2019 a 22/07/2020.
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